
Centro de Información y Gestión Tecnológica 
MEGACEN 

Dirección: Carnicería #459 e/ Enramadas y  San Gerónimo, 
Santiago de Cuba, ZP: 90100 
Teléfono +53 22-627070 

Usted podrá obtener más información si  escribe a 
nuestra cuenta: infogest@megacen.ciges.inf.cu 

 

y visita nuestra web: www.infogest.inf.cu 
 

¡Contáctenos! 

Recepción de resúmenes (hasta el 28 de febrero de  2020) 

Recepción de los textos completos (hasta el 15 de marzo de 
2020)   

Fechas importantes:  
9no Taller de Información y Gestión Tecnológica 

XVI Taller de Propiedad Industrial 

En Santiago de Cuba, Cuba, del 20 al 22 de mayo de 2020 

“Información e 
Innovación: 

oportunidades para 
el desarrollo 
sostenible” 

Hospedaje en ... 

Participantes: (con alojamiento en 
Hotel San Félix, Iberostar)          

400.00 
CUP,CUC o 

USD  

Participantes: (sin alojamiento) 300.00 
CUP,CUC o 

USD  

Estudiantes: (con alojamiento en 
Hotel San Félix, Iberostar) 

200.00 
CUP,CUC o 

Estudiantes: sin alojamiento) 150.00 
CUP,CUC o 

USD  

Precios 

El idioma oficial de Infogest 2020 será el español. Los resúme-
nes y textos completos de los trabajos deberán presentarse según 
las Instrucciones a los autores q u e  p o d r á n  e n c o n t r a r  e n  l a  
p á g i n a  w e b  d e l  e v e n t o  y serán publicados en soporte 
electrónico (CD) debidamente registrado con ISBN. 

mailto:infogest@megacen.ciges.inf.cu�


9no Taller de Información y Gestión Tecnológica 
XVI Taller de Propiedad Industrial 

El  Centro de Información y Gestión 
Tecnológica de Santiago de Cuba, 

MEGACEN, que forma parte del Instituto de Información 
Científico Técnica (IDICT), subordinado a la Agencia de 
Estudios Nucleares y Tecnologías de Avanzada (AENTA), 
esta última adscrita al Ministerio de Ciencia, Tecnología y 
Medio Ambiente, tiene el placer de invitarle a participar en 
el  9no Taller de Información y Gestión Tecnológica: 
Infogest 2020 y el XVI Taller de  Propiedad Industrial. 

Estos tendrán como tema central: “Información e Inno-
vación: oportunidades  para  el desarrollo sostenible” 

Comité Organizador 

Presidente:  MSc. AniolisBrossardGrenot 
Coordinador General: Soe del Carmen Márquez M. 
Comité Científico 

Presidente:  MSc. Zulema Cutiño Oliva 
Miembros: 
MSc. Ceferino J.Santarén Suárez 
Lic. Gladys Mercedes López Bejerano 
MSc. Zelma Corona Ochoa 
Dr.C. Ricardo Casate Fernández 
Dr.C. Annia Serrate Alfonso. 
Dr.C. Alejandro Zapata Balanqué 
Dr.C. Nicasio Viña Dávila 
Dr.C. Ofelia Pérez Montero 
Dr.C. Luz Margarita Figueredo 
Dr.C. Graciela Castellanos Pallerols 
Dr.C. Rosario León Robaina 
Dr.C. José A. Estrada Hernández 
MSc. Adis Hernández Lescay 
MSc. Manuela Arias Miguel 
MSc. Mileidis Quintana Polanco 
MSc. Leonardo Charón Durive 
MSc. Isis Leonor Suárez Caimary 
MSc. Carmen Calderín Medina 
MSc. Yordanka Adis ReyesPaneque  
Cté. de Logística:    Fernando Lamar Pérez  
Cté. de Economía:    Mercedes Montejo Sosa 
Cté. de Protocolo y Ceremonial: Lilieth Domínguez  Q. 
Cté. de Papelería:    Yarinet Tomacen Mustelier 
Cté. de Marketing  y Ventas:   Fernando Javier Hau C. 

Temáticas fundamentales: 
1. Sistemas de Gestión empresarial y desarrollo sostenible. 

Participación de las diferentes formas de gestión econó-
mica en Cuba. 

2. Medioambiente y desarrollo sostenible. 
3. El rol de las TIC en la generación de conocimientos al 

servicio del desarrollo sostenible.  
4. La información y la Inteligencia Empresarial  para el 

desarrollo sostenible. 
5. La Comunicación Empresarial en la Agenda 2030. 

XVI Taller de Propiedad Industrial 
Las temáticas fundamentales serán: 

 
1. La Propiedad  Industrial como  impulso a la innovación,  la 

competitividad y la creatividad, en pos del desarrollo sostenible.  
2. La transferencia de tecnología en el marco de la Agenda para el 

Desarrollo de la OMPI. Régimen jurídico de la transferencia de 
tecnología. 

3. Gestión de los derechos de Propiedad Industrial en el marco de 
las universidades y los centros de investigación. 

NORMAS DE PRESENTACIÓN DE 
TRABAJOS 

1. Los artículos se presentarán en idioma español, en formato 
electrónico Microsoft Word. 

2. Los trabajos deben tener una extensión entre 10 y 15 cuartillas,  
todas numeradas.  Interlineado 1.5. Texto justificado. Tipo de 
letra Arial 12 para todo el artículo. 

3. Los  artículos  pueden incluir hasta 3 imágenes en formatos  .gif,  
.jpg o  .png,  tamaño máximo 300 x 300 píxeles y resolución 
entre 72 y 150 dpi. Cada imagen o figura estará insertada den-
tro del texto y formará un fichero único.  

4. Las tablas y gráficos (hasta 3) podrán tener el ancho del texto o 
menor; deben ser cuidadosamente elaboradas, de forma que se 
entiendan sin necesidad de recurrir al texto. 

Organización de las contribuciones: 

Todas las contribuciones, deben contener los siguientes datos:  
 
 Título del trabajo, en español e inglés. 
 Nombre completo del autor o autores, con título académico y 

grado científico de cada autor, si lo tuvieran. No se deben usar 
abreviaturas. 

 Institución de  adscripción del  autor  o  autores  (nombre com-
pleto, ciudad y país).  

 Correo electrónico de todos los autores. 
 Dirección postal y teléfono 
 Resúmenes en español e inglés, no mayor de 150 palabras, en 

un solo párrafo. Debe expresar el aporte que brinda, los méto-
dos o procedimientos empleados y las principales conclusio-
nes. No debe incluir citas, tablas, números, referencias ni 
expresiones matemáticas. 

 Palabras clave en ambos idiomas, debajo de cada resumen 
correspondiente (entre 2 y 7 palabras, pueden ser sustantivos 
compuestos pero nunca frases). 

 Cuando se empleen siglas por primera vez en el texto deberá ir 
entre paréntesis su significado completo.  

 Estructura: Introducción, Métodos o metodología, Resultados, 
Conclusiones y Referencias bibliográficas.  
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